
 

UCHWAŁA Nr 7/RJK/2024 

Wydziałowej Rady ds. Jakości Kształcenia 

Wydziału Prawa i Administracji 

Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu 

z dnia 10 grudnia 2024 r. 

 

 

 w sprawie przyjęcia Raportu z Badania Satysfakcji Pracowników (BSP) z 2024 r. 

 

 

Na podstawie § 3 pkt 1 i 3 zarządzenia nr 180 Rektora Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w 

Toruniu z dnia 26 listopada 2019 r. w sprawie szczegółowych zadań wydziałowych 

koordynatorów ds. jakości kształcenia oraz wydziałowych rad ds. jakości kształcenia 

(Biuletyn Prawny UMK z 2019 r., poz. 390) oraz § 7 zarządzenia nr 212 Rektora 

Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu z dnia 24 października 2023 r. w sprawie 

procedury oceny zajęć dydaktycznych na Uniwersytecie Mikołaja Kopernika w Toruniu, 

po analizie wyników pomiaru oceny zajęć dydaktycznych prowadzonych w roku 

akademickim 2023/2024 na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Mikołaja 

Kopernika w Toruniu 

 

Wydziałowa Rada ds. Jakości Kształcenia 

 Wydziału Prawa i Administracji 

 

na posiedzeniu w dniu 10 grudnia 2024 r. roku, w głosowaniu jawnym, jednomyślnie 

(uprawnionych 14 osób, obecnych 12 osób, oddano 12 głosów, w tym za 12 głosów) 

 

 

§1 

Przyjmuje  raport z Badania Satysfakcji Pracowników (BSP) przeprowadzonych wśród 

pracowników, dla których miejscem pracy jest Wydział Prawa i Administracji UMK. 

 

 

§2 

Raport stanowi załącznik do uchwały. 



 

§ 3 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

               

 

 

Przewodnicząca 

Wydziałowej Rady ds. Jakości Kształcenia 

Wydziału Prawa i Administracji 

Wydziałowy Koordynator ds. Jakości Kształcenia 

 

         dr hab. Anna Tarnowska, prof. UMK 

         


